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Σκοπός και πεδίο εφαρμογής 

Σκοπός της παρούσας Πολιτικής Βιωσιμότητας (εφεξής αναφερόμενη και ως «Πολιτική» ή 
«Έγγραφο») είναι να καθορίσει τις προτεραιότητες και τους τομείς δέσμευσης του Ομίλου 
μας για την ενίσχυση της ενσωμάτωσης των αρχών βιωσιμότητας στις δραστηριότητές μας 
σε καθημερινή βάση.  

Το παρόν έγγραφο προσδιορίζει επίσης τους ρόλους και τις αρμοδιότητες των εταιρικών 
οργάνων και δομών που αποσκοπούν στην παρακολούθηση και την υποβολή εκθέσεων 
σχετικά με τα θέματα βιωσιμότητας, τις ευκαιρίες και τους συναφείς κινδύνους. 

Η Πολιτική εφαρμόζεται σε όλον τον Όμιλο Orsero, τη μητρική εταιρεία Orsero S.p.A. [Α.Ε.] 
και τις θυγατρικές της σε όλες τις χώρες στις οποίες δραστηριοποιούμαστε. 

Εσωτερικές και εξωτερικές αναφορές 

Η Πολιτική Βιωσιμότητας συντάσσεται αρμονικά με τον Κώδικα Δεοντολογίας μας, καθώς 
και με όλες τις άλλες πολιτικές, κατευθυντήριες γραμμές, διαδικασίες, οδηγίες και διατάξεις 
που ορίζονται σε ενοποιημένο ή/και τοπικό επίπεδο1 και σχετίζονται με τους τομείς που 
καλύπτονται από το Έγγραφο. Τέλος, η Πολιτική Βιωσιμότητας ευθυγραμμίζεται με τους 
στόχους του Ομίλου που υιοθετήθηκαν στο πλαίσιο της στρατηγικής μας για τη 
βιωσιμότητα2. 

Το έγγραφο καταρτίστηκε σύμφωνα με τις Δέκα Αρχές που θεσπίζονται από το Οικουμενικό 
Σύμφωνο των Ηνωμένων Εθνών για τις επιχειρήσεις (UNGC) και συμμερίζεται το 
στρατηγικό όραμα που προωθεί η Οργάνωση Τροφίμων και Γεωργίας του ΟΗΕ (FAO) για 
την προώθηση ενός υγιεινού και ισορροπημένου τρόπου ζωής και τη μείωση της σπατάλης 
τροφίμων3. 

Διακυβέρνηση βιωσιμότητας 

Η Επιτροπή Βιωσιμότητας 

Η επιτροπή βιωσιμότητας, η οποία διορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο της Orsero 
S.p.A., εκτελεί διερευνητικά, συμβουλευτικά και εισηγητικά καθήκοντα έναντι του 
Διοικητικού Συμβουλίου. Ειδικότερα: 

 
 
1 Ενδεικτικά και όχι περιοριστικά:Οργανωτικά μοντέλα σύμφωνα με το νομοθετικό διάταγμα 231/2001 -μόνο για τις 
ιταλικές εταιρείες-, Κώδικες Δεοντολογίας, Πολιτική Υποβολής και Διαχείρισης Αναφορών (Whistleblowing Policy). 
2 Η στρατηγική βιωσιμότητας και το σχετικό σχέδιο στόχων εγκρίνονται από το Διοικητικό Συμβούλιο της Orsero 

S.p.A..Περαιτέρω πληροφορίες μπορείτε να βρείτε στον ιστότοπό μας, στην ενότητα «Βιωσιμότητα». 
3 Στρατηγική της Οργάνωσης Τροφίμων και Γεωργίας του ΟΗΕ (FAO) για τη δέσμευση του ιδιωτικού τομέα, 2021-2025. 
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i. διαδραματίζει ενεργό/προληπτικό και συμβουλευτικό ρόλο σε όλα τα θέματα και 

ζητήματα που αφορούν τη βιωσιμότητα και στις στρατηγικές, τις πολιτικές και τα 

προγράμματα βιωσιμότητας,  

ii. παρακολουθεί την εφαρμογή των πολιτικών και των κατευθυντήριων γραμμών του 

Διοικητικού Συμβουλίου σχετικά με τη βιωσιμότητα,  

iii. προτείνει πιθανές αναπτυξιακές δράσεις, οι οποίες κρίνονται αναγκαίες ή 

κατάλληλες βάσει των κύριων νομοθετικών εξελίξεων και των βέλτιστων πρακτικών 

στον τομέα της βιωσιμότητας,  

iv. διατυπώνει τις συστάσεις της σχετικά με συγκεκριμένες πτυχές που αφορούν στον 

προσδιορισμό των κύριων επιχειρηματικών κινδύνων σε σχέση με το προφίλ 

βιωσιμότητάς τους,  

v. αξιολογεί και διατυπώνει γνώμες σχετικά με την καταλληλόλητα των προσκλήσεων 

που λαμβάνει από μετόχους ή/και άλλες κατηγορίες ενδιαφερομένων μερών, 

vi. εξετάζει και αξιολογεί την έκθεση βιωσιμότητας που υποβάλλεται ετησίως στο 

Διοικητικό Συμβούλιο,  

vii. παρακολουθεί τη θέση της Εταιρείας και του Ομίλου σε σχέση με τις 

χρηματοπιστωτικές αγορές σε θέματα βιωσιμότητας,  

viii. εκφράζει τις συστάσεις της σχετικά με τη συμπερίληψη των προφίλ βιωσιμότητας 

στην πολιτική αποδοχών της εταιρείας.  

Η λειτουργία βιωσιμότητας 

Όλα τα θέματα κοινωνικής και περιβαλλοντικής ευθύνης εποπτεύονται από τη λειτουργία 
βιωσιμότητας, η οποία, με τη συμμετοχή των σχετικών λειτουργιών, κατά καιρούς, είναι 
υπεύθυνη για: 

i. να καθοδηγεί τη διαδικασία καθορισμού των στόχων βιωσιμότητας, επίσης ενόψει 

των στόχων Βιώσιμης Ανάπτυξης (SDGs),  

ii. να υποστηρίζει τον προσδιορισμό δράσεων για την επίτευξη των στόχων, 

iii. να παρακολουθεί την εξέλιξη των επιδόσεων για την προοδευτική επίτευξη των 

στόχων, 

iv. να προτείνει τακτικές επικαιροποίησης της στρατηγικής βιωσιμότητας, υπό το 

πρίσμα των αλλαγών στο εσωτερικό μας ή σε σχέση με το πλαίσιο στο οποίο 

δραστηριοποιούμαστε, 

v. να υποβάλλει ετήσια έκθεση σχετικά με τις ενέργειες που έχουν αναληφθεί για την 

επίτευξη των στόχων και την πρόοδό τους σε εκθέσεις βιωσιμότητας, οι οποίες 

καταρτίζονται σύμφωνα με τις ευρωπαϊκές και τις ισχύουσες εθνικές διατάξεις,  
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vi. να συντάσσει εκθέσεις βιωσιμότητας, σύμφωνα με τις πιο πρόσφατες ευρωπαϊκές 

νομοθετικές αναφορές4. 

Κατά την εκτέλεση των καθηκόντων της, η λειτουργία βιωσιμότητας συνεργάζεται με τους 
συντονιστές βιωσιμότητας (πρόσωπα αναφοράς για οριζόντια θέματα σε επίπεδο ομίλου, 
όπως, ενδεικτικά: ανθρώπινοι πόροι, περιβάλλον, επικοινωνία) και με τους υπεύθυνους 
βιωσιμότητας ανά χώρα, οι οποίοι, με την υποστήριξη των υπευθύνων βιωσιμότητας 
παρόντες στις διάφορες χώρες, επιβλέπουν τοπικά τα έργα βιωσιμότητας και την 
παρακολούθηση των επιδόσεων. 

 

Η δέσμευσή μας για βιωσιμότητα 

Προσπαθούμε καθημερινά να συνδυάσουμε τη βιωσιμότητα με την ανάπτυξη της 
επιχείρησής μας και να δημιουργήσουμε μεσοπρόθεσμη και μακροπρόθεσμη αξία για όλα 
τα ενδιαφερόμενα μέρη μας, προωθώντας την υπεύθυνη διαχείριση των δραστηριοτήτων 
μας. Σε απόλυτη συνέπεια με τις αξίες και τη στρατηγική μας, δεσμευόμαστε να 
ενσωματώσουμε τη βιωσιμότητα σε όλους τους τομείς δραστηριοτήτων και λήψης 
αποφάσεων. Ενεργούμε για τη δημιουργία θετικών επιπτώσεων και αποφεύγουμε να 
συμβάλλουμε, άμεσα και συνειδητά, σε οιαδήποτε αρνητική επίπτωση, κατά την άσκηση 

 
 
4 Το υπεύθυνο διευθυντικό στέλεχος πιστοποιεί τη συμμόρφωση των εκθέσεων βιωσιμότητας σύμφωνα με τα 
ισχύοντα πρότυπα υποβολής εκθέσεων. 
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των δραστηριοτήτων μας. Είμαστε πεπεισμένοι ότι ο σεβασμός προς τον άνθρωπο και τον 
πλανήτη είναι απαραίτητα στοιχεία και, με τους καρπούς της εργασίας μας, στοχεύουμε όχι 
μόνο να καθιερώσουμε έναν ενεργό και συνεχή διάλογο με τα ενδιαφερόμενα μέρη μας, 
αλλά και να συμβάλλουμε καθημερινά στην προώθηση ενός πιο υγιεινού τρόπου ζωής και 
κόσμου για τις σημερινές και μελλοντικές γενιές. 
Στο πλαίσιο αυτής της δέσμευσης, προσχωρούμε στο Οικουμενικό Σύμφωνο των Ηνωμένων 
Εθνών (UNGC), το παγκόσμιο σύμφωνο των Ηνωμένων Εθνών που ενθαρρύνει τις εταιρείες 
να ασκούν τις δραστηριότητές τους με υπευθυνότητα και δεσμευόμαστε να συμβάλλουμε 
στην επίτευξη των στόχων Βιώσιμης Ανάπτυξης (SDGs) στους οποίους οι δραστηριότητές 
μας έχουν τον σημαντικότερο αντίκτυπο. 
Επιπρόσθετα, πεπεισμένοι ότι οι άνθρωποι είναι ο σημαντικότερος παράγοντας για την 
επιτυχία του Ομίλου, αποφασίσαμε να προσχωρήσουμε στις αρχές ενδυνάμωσης των 
γυναικών (WEPs): μια κοινή πρωτοβουλία του Οικουμενικού Συμφώνου των Ηνωμένων 
Εθνών και των Ηνωμένων Εθνών Γυναικών για την προώθηση της ισότητας των φύλων.  

Οι αξίες μας 

Κάθε εταιρεία του Ομίλου μας είναι μοναδική, με τα δικά της χαρακτηριστικά και 
ιδιαιτερότητες, αλλά οι άνθρωποί μας μοιράζονται τις ίδιες αξίες, αντιπροσωπεύοντας τη 
δύναμή μας. Εργαζόμαστε με πάθος, είμαστε πιστοί, δίκαιοι και αποφασιστικοί, 
δημιουργικοί και επιχειρηματίες, αλλά πάνω απ' όλα πιστεύουμε στον Όμιλό μας και στην 
ικανότητά του να δημιουργεί αξία: 
 

• ΑΓΑΠΑΜΕ ΤΑ ΚΑΤΟΡΘΩΜΑΤΑ 

• ΔΗΜΙΟΥΡΓΟΥΜΕ ΣΧΕΣΕΙΣ ΠΟΥ ΔΙΑΡΚΟΥΝ 

• ΒΑΖΟΥΜΕ ΤΑ ΣΥΜΦΕΡΟΝΤΑ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΑΣ ΠΑΝΩ ΑΠ' ΟΛΑ 

• ΑΝΑΛΑΜΒΑΝΟΥΜΕ ΠΑΝΤΑ ΠΡΟΣΩΠΙΚΑ ΤΗΝ ΕΥΘΥΝΗ 

• ΣΥΜΠΕΡΙΦΕΡΟΜΑΣΤΕ ΜΕ ΔΙΚΑΙΟ ΚΑΙ ΣΩΣΤΟ ΤΡΟΠΟ 

• ΑΝΑΓΝΩΡΙΖΟΥΜΕ ΤΗ ΣΥΜΒΟΛΗ ΤΗΣ ΜΟΝΑΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΚΑΘΕ 

ΑΤΟΜΟΥ 

Οι προτεραιότητές μας 

Προσπαθούμε να διασφαλίσουμε ότι ο προσδιορισμός των στρατηγικών μας τομέων 
βιωσιμότητας ακολουθεί: 

• μια ολοκληρωμένη προσέγγιση, με στόχο τη δημιουργία αξίας για τους μετόχους, 

για όλους όσοι συμβάλλουν στην υλοποίηση των στόχων μας και για όλα τα 

ενδιαφερόμενα μέρη μας, 

• μια μακροπρόθεσμη προοπτική που δημιουργεί τις προϋποθέσεις για τη 

δημιουργία αξίας στο μέλλον, 
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• συνεχής βελτίωση με στόχο την αριστεία στις οικονομικές, περιβαλλοντικές και 

κοινωνικές μας επιδόσεις. 
Έχοντας επίγνωση του ρόλου μας, δεσμευόμαστε να εστιάσουμε τις προσπάθειές μας στους 
ακόλουθους τέσσερις στρατηγικούς τομείς: 

Αναγνωρίζουμε την αξία των ανθρώπων 

Οι άνθρωποι είναι το πρώτο συστατικό της επιτυχίας μας, καταβάλλουμε τα μέγιστα για να 
αναγνωρίζουμε, σε κάθε πλαίσιο, την αξία κάθε ανθρώπου, είτε πρόκειται για εργαζόμενο, 
είτε για προμηθευτή, είτε για πελάτη, είτε για καταναλωτή. Η επικέντρωση αυτή, για εμάς, 
μεταφράζεται σε μια δέσμευση για:  

• να χτίσουμε σχέσεις που βασίζονται στο σεβασμό της διαφορετικότητας του 

άλλου, 

• να δημιουργούμε εργασιακά περιβάλλοντα τα οποία να λαμβάνουν υπόψη την 

ευημερία, την υγεία και την ασφάλεια του ατόμου, 

• να διαδώσουμε τον υγιεινό τρόπο ζωής και να προωθήσουμε την 

ευαισθητοποίηση κατά της σπατάλης τροφίμων εντός και εκτός του Ομίλου μας, 

• να σεβόμαστε τόσο τις τοπικές κοινότητες στις οποίες δραστηριοποιούμαστε 

απευθείας όσο και τις κοινότητες που συναντάμε κατά μήκος της αλυσίδας 

εφοδιασμού μας. 

Αναπτύσσουμε υπεύθυνες αλυσίδες εφοδιασμού 

Πάντα εξερευνούσαμε τον κόσμο αναζητώντας φρούτα και λαχανικά υψηλής ποιότητας, γι' 
αυτό και η αλυσίδα εφοδιασμού μας είναι τόσο πολύτιμη και γνωρίζουμε τη σημασία της 
διατήρησης μιας υπεύθυνης προσέγγισης σε όλη την αλυσίδα εφοδιασμού. Αυτό σημαίνει 
για εμάς: 

• να διατηρούμε σχέσεις εμπιστοσύνης με όλους τους προμηθευτές μας, οι οποίες 

βασίζονται στις ίδιες αξίες, 

• να σεβόμαστε τα θεμελιώδη δικαιώματα κάθε ατόμου, ως ανθρώπου και ως 

εργαζομένου, 

• να προστατεύουμε το περιβάλλον, εστιάζοντας στην υπεύθυνη χρήση των 

φυσικών πόρων, την προώθηση ορθών γεωργικών πρακτικών και τη μείωση των 

απωλειών και των αποβλήτων τροφίμων κατά μήκος της αλυσίδας εφοδιασμού, 

• να οικοδομήσουμε συμπράξεις αφιερωμένες στη στήριξη των τοπικών 

κοινοτήτων. 



Πολιτική βιωσιμότητας  

 
 
 
 

 

 

8 

Μειώνουμε τον αντίκτυπό μας στον πλανήτη 

Είμαστε πεπεισμένοι ότι η φροντίδα του περιβάλλοντος είναι μια μορφή ευθύνης απέναντι 
στις σημερινές και τις μελλοντικές γενιές. Αυτός είναι ο λόγος για τον οποίο δεσμευόμαστε 
να: 

• μειώσουμε τις επιπτώσεις των εργοστασίων μας και να ελέγχουμε τις επιπτώσεις 

του στόλου μας - παρακολουθώντας την κατανάλωση και τις εξωτερικές 

επιπτώσεις, τηρώντας τα υψηλότερα κανονιστικά πρότυπα και τις βέλτιστες 

πρακτικές ανά πάσα στιγμή, 

• επικεντρωθούμε στις επιπτώσεις των δραστηριοτήτων της αλυσίδας εφοδιασμού, 

• προλαμβάνουμε τις απώλειες και να προωθούμε την ανάκτηση των αποβλήτων 

τροφίμων,  

• υποστηρίζουμε την εξέλιξη της συσκευασίας, την οποία στοχεύουμε να 

αντιμετωπίσουμε με μια στρατηγική που επικεντρώνεται στην κυκλικότητα, την 

καινοτομία και τον κύκλο ζωής των υλικών. 

Προωθούμε την υγιεινή και βιώσιμη διατροφή 

Πιστεύουμε στην σημαντικότητα οικοδόμησης ενός όλο και πιο υγιούς και βιώσιμου 
συστήματος τροφίμων. Τα φρούτα και τα λαχανικά, από την ίδια τους τη φύση, καθιστούν 
δυνατό το συνδυασμό της φροντίδας για την ανθρώπινη υγεία -που αποτελεί τη βάση μιας 
υγιεινής διατροφής- με τη φροντίδα για το περιβάλλον, καθώς είναι από τα τρόφιμα με τις 
χαμηλότερες περιβαλλοντικές επιπτώσεις. Έχοντας επίγνωση αυτής της αφετηρίας, 
θέλουμε να: 

• διασφαλίσουμε υψηλά και αυστηρά πρότυπα ιχνηλασιμότητας, ποιότητας και 

ασφάλειας τροφίμων, 

• προωθήσουμε τη γνώση της διατροφικής συμβολής των τροφίμων και της 

σημασίας τους στην υγιεινή διατροφή, 

• προωθήσουμε την ορθή διαχείριση των συσκευασιών στο τέλος του κύκλου ζωής 

τους για να τονιστεί η σημασία της κυκλικότητας των υλικών, 

• ευαισθητοποιήσουμε τους καταναλωτές κατά της σπατάλης τροφίμων, ώστε να 

προωθηθούν ορθές πρακτικές για τη συντήρηση των προϊόντων και τον 

κατάλληλο προορισμό των αποβλήτων. 
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Υιοθέτηση και έγκριση της πολιτικής 
βιωσιμότητας 

Η παρούσα Πολιτική καταρτίζεται από το Τμήμα Βιωσιμότητας, το οποίο επανεξετάζει 
περιοδικά το έγγραφο για να αξιολογήσει την επάρκειά του και να καθορίσει τυχόν 
τροποποιήσεις που πρέπει να προταθούν στην Επιτροπή Βιωσιμότητας. 
Η Επιτροπή Βιωσιμότητας συμβουλεύει το Διοικητικό Συμβούλιο για τον καθορισμό και την 
επικαιροποίηση της περιβαλλοντικής πολιτικής, με σκοπό επίσης την έγκρισή της από το 
Διοικητικό Συμβούλιο.  
Τέλος, το Διοικητικό Συμβούλιο της Orsero S.p.A. είναι υπεύθυνο για την εποπτεία της 
εφαρμογής του εγγράφου. 
 
 
Οι παραλήπτες του παρόντος εγγράφου μπορούν να ζητήσουν περαιτέρω πληροφορίες στην 
ακόλουθη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου: sustainability@orserogroup.it 


